
真庭市教育委員会 郷育魅力化コーディネーター 募集要項（案） 

１．趣旨 
真庭市教育委員会では、市内の教育環境の魅力を高め、地域と学校が連携しながら生徒の学びと生活を支える「教

育魅力化」に取り組んでいます。本事業を推進するため、専門的な知見や経験を有する人材を会計年度任用職員とし
て任用し、地域・学校・行政をつなぐ役割を担っていただきます。ついては、次のとおり人材を募集します。 
 
２．募集職種 

郷育魅力化コーディネーター 
 
３．募集人数 

５名程度 
 
４．任用形態 

（１）身分は真庭市会計年度任用職員（パートタイム）とし、地方公務員法に基づき任用します。 
（２）任用期間は１会計年度以内とし勤務実績や事業の継続状況等を踏まえ再度の任用を行う場合があります。 

 
５．主な業務内容 

・市の教育魅力化事業に関する伴走支援 
・情報発信（取材～記事作成～WEB 発信） など 

 
６．勤務条件等 

詳しくはお問い合わせください。 
 
７．主たる勤務地 
  詳しくはお問い合わせください。 
 
８．勤務開始日 
  2026 年４月 1 日～ ※応相談 採用者と相談の上決定 
 
９．休日 

詳しくはお問い合わせください。 
 
10．福利厚生 

（１）年次有給休暇（勤務条件により異なります） 
（２）社会保険等は勤務条件に応じて加入します 
（３）その他、真庭市の規定によります 

 



11．応募資格 
次の条件を満たす人 
・本事業の趣旨を理解し、主体的に業務を推進できる人 
・学校、地域住民、行政等と円滑にコミュニケーションが取れる人 
・普通自動車運転免許を有する人 
・基本的なパソコン操作ができる人 
・地方公務員法第 16 条の欠格事項に該当しない人 
※職種により必要な経験や能力を考慮します。 

 
12．選考方法 

（１）一次選考 書類審査 
（２）二次選考 面接 

※日程等は対象者へ別途通知します。 
 
13．提出書類 

・応募用紙 
※必要に応じ追加書類を求める場合があります。 

 
14．問い合わせ先 

真庭市教育委員会 教育総務課 
〒719-3292 岡山県真庭市久世 2927 番地 2 
TEL：0867-42-1085 
Mail：kyohikusohmu@city.maniwa.lg.jp 

 
15．その他 

本募集は令和８年度当初予算の成立を前提として実施する準備行為であり、予算の成立状況により内容の変更又
は募集を取りやめる場合があります。 


