
真庭ＳＤＧｓパートナー宣言書

企業・団体名 吉産株式会社

代 表 者 名 吉田 和広

次のとおり真庭市とともに持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の達成に貢献することを宣

言します。

１ 関係するＳＤＧｓ目標（ゴール） （○を入れてください。）複数選択可

２ 持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の達成に貢献する内容

企業・団体の事業等において、持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の達成にどのように貢献するか、１で
○を入れたＳＤＧｓ目標(ゴール)の達成にどのように貢献するかなどを記載してください。

(①貧困) (②飢餓） (③保健) (④教育)

(⑤ｼﾞｪﾝﾀﾞｰ) （⑥水･衛生） (⑦ｴﾈﾙｷﾞｰ)

○
(⑧成長･雇用)

○

(⑨ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝ) (⑩不平等) (⑪都市)

○
(⑫生産･消費)

○

(⑬気候変動)

○
(⑭海洋資源) (⑮陸上資源) (⑯平和)

(⑰実施手段)

別紙



持続可能な開発目標（SDGs）の達成に貢献する内容

屋根工事のプロとして太陽光発電事業へ取り組み 20 年。その経験を活かし住宅への更なる太陽光発電システム・蓄電池システ

ム設置拡大を推進することで、再生可能エネルギーの導入促進を図り 目標７・目標 13 の達成に貢献します。

屋根工事業で培った確かな技術と知識を踏まえ、新建材に挑戦し、長期的に安心・安全な屋根商材の提供をします。

又、持続可能なエネルギー利用の促進の為、AI 機能を使用し太陽光発電と蓄電池をより効率的に連携させた 『次世代エネルギ

ー使用』 に寄りそう暮らしを可能にする 『賢い住宅』 造りを提案・推進することで 目標 11 にも貢献します。

長期使用システムである太陽光発電・蓄電池共に、設置後の維持管理サポートをメーカーとも密に連携し行います。

又、国の取り組みに応じた手続きのサポート、発電事業廃止に伴う撤去作業等につきましても、屋根・電気工事業者として適切な

アフターフォローを行い 『つくることに責任』 を持ち取り組むことで 目標 12 に貢献します。

年齢・性別・学歴・経歴といった条件ではなく、本人の適性とやる気を評価し、常時正社員雇用に力を入れています。又、社員が

安心して継続して働ける環境づくりに尽力し 目標 8 に貢献します。


